REGULAMIN SWIETLICY SZKOLNE)J

W Szkole Podstawowej nr 1 im. Mikotaja Kopernika w Itawie

Postanowienia ogdlne

1. Swietlica jest integralng czescig szkoty — w swojej programowe] dziatalnosci realizuje cele
i zadania szkoty, ze szczegdlnym uwzglednieniem tresci i dziatan wychowawczo-opiekuriczych
przyjetych w planie pracy oraz w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty.

2. W swietlicy zadania realizowane sg wedtug rocznego planu pracy i tygodniowego rozktadu
zajec¢ opracowanego na podstawie rocznego planu pracy Swietlicy.

3. Regulamin swietlicy opracowywany jest co roku przez wychowawcéw swietlicy na poczatku
kazdego roku szkolnego.

4, Zajecia Swietlicowe sg przeznaczone dla ucznidéw, ktérzy pozostajg w szkole dtuzej ze wzgledu
na:

a) czas pracy rodzicow — na wniosek rodzicéw,

b) organizacje dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajgce zapewnienia opieki w szkole.

Zajecia swietlicowe organizowane sg systematycznie, w ciggu catego dnia, z uwzglednieniem potrzeb
edukacyjnych oraz rozwojowych dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizycznych.

Cele i zadania swietlicy

1. Wychowawcy w Swietlicy szkolnej zapewniajg dzieciom i mtodziezy:
a) zorganizowang opieke wychowawcza,

b) pomoc w hauce,

) warunki do nauki wtasnej,

d) kulturalng rozrywke i zabawe,

e) wtasciwe wzorce kultury osobistej i wspdtzycia w grupie,

f) rozwdj zainteresowan oraz zdolnosci,

g) stymulowanie postawy tworczej,

h) wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej,

i) pomoc w nabywaniu umiejetnosci nawigzywania prawidtowych relacji z réwiesnikami,
j) pomoc w odkrywaniu przez dzieci swoich mocnych stron,

k) wdrazanie i rozpowszechnianie zdrowego stylu zycia,

) wspotprace z ich nauczycielami i rodzicami.



2. Do zadan swietlicy nalezy:

a) organizowanie opieki,

b) organizowanie pomocy w nauce,

c) tworzenie warunkéw do nauki wtasnej,

d) przyzwyczajanie do samodzielnej pracy,

e) wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw,

f) organizowanie gier i zabaw ruchowych, majacych na celu prawidtowy rozwdj fizyczny,

g) odkrywanie i rozwijanie zainteresowan,

h) stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnych rozrywek,

ksztatcenie nawykow kulturalnego zycia codziennego,

i) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykéw higieny
i czystosci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia,

j) rozwijanie samodzielnosci i aktywnosci,

k) wspotpraca z rodzicami i nauczycielami dzieci uczeszczajgcych do $wietlicy szkolnej, a takze
z pedagogiem, psychologiem szkolnym.

Zatozenia organizacyjne

1. Swietlica dziata w dni pracy szkoty w godzinach: od 7.00 do 16.00.
2. Nadzdr pedagogiczny nad pracg swietlicy sprawuje dyrektor szkoty.
3. Catoksztatt pracy swietlicy szkolnej organizuje i jg bezposrednio nadzoruje kierownik

Swietlicy szkolnej.

4, Kwalifikacja uczniéw do swietlicy odbywa sie na podstawie kart zgtoszerh obowigzujgcych w
szkole, ktére wypetniajg rodzice.

5. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych, gdzie liczba ucznidow nie
powinna przekraczac 25 osob.

6. Opieka wychowawczg objeci sg wszyscy uczniowie:

a) dojezdzajgcy do szkoty,

b) skierowani do swietlicy z powodu nieobecnosci nauczyciela lub czekajgcy na zajecia lekcyjne,
c) zwolnieni z uczeszczania na zajecia np. wychowania fizycznego, religii, drugiego jezyka
obcego itp.

7. Dziecko ze $wietlicy moga odbieraé jedynie rodzice/prawni opiekunowie oraz wyznaczone

przez nich osoby wpisane do Karty zgtoszenia dziecka do swietlicy. W wyjatkowych sytuacjach uczen
moze by¢ odebrany przez inng osobe, ktérej rodzic nie wpisat do Karty zgtoszenia na podstawie



pisemnego upowaznienia od rodzicéw/prawnych opiekunéw lub na podstawie jednorazowego
numeru PIN wygenerowanego za pomocg dziennika elektronicznego po okazaniu dowodu
osobistego.

8. Obowigzkiem rodzicow/prawnych opiekundéw jest odbieranie dziecka punktualnie, wedtug
indywidualnych ustalen. Nagminne nieprzestrzeganie punktualnosci w ostatecznosci skutkowaé moze
wypisaniem dziecka ze Swietlicy.

9. Kazda zmiana decyzji rodzicow w kwestii pobytu dzieci w Swietlicy musi by¢ przekazana
w formie pisemnej z datg i podpisem.

10. Uczniowie przebywajgcy w Swietlicy zobowigzani sg do przestrzegania Kontraktu
Swietlicowego, zawartego pomiedzy wychowawcami a uczniami.

Prawa i obowigzki ucznia uczeszczajgcego do swietlicy szkolnej

1. Wychowanek ma prawo do:

a) wiasciwie zorganizowanej opieki,

b) zyczliwego traktowania,

) poszanowania godnosci osobistej,

d) ochrony przed przemocg fizyczng i psychiczng,

e) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

f) rozwijania swoich zainteresowan i uzdolnien,

g) korzystania z pomocy dydaktycznych, gier i sprzetu audiowizualnego bedgcego na

wyposazeniu Swietlicy.

2. Wychowanek jest zobowigzany do:

a) przestrzegania regulaminu wewnetrznego $wietlicy,

b) przestrzegania zasad wspotzycia w grupie,

c) wspotpracy w procesie wychowania i opieki,

d) uczestniczenia w zajeciach organizowanych w $wietlicy,

e) kulturalnego zachowania sie w trakcie zaje¢ Swietlicowych,

f) respektowania polecen nauczyciela,

g) nieopuszczania $wietlicy szkolnej bez uprzedniego zgtoszenia wychowawcy,
h) przebywania w miejscu wyznaczonym przez nauczyciela,

i) nieoddalania sie od grupy podczas wyjs¢ poza sale swietlicows,



j) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek,

k) ponoszenia odpowiedzialnosci za wtasne postepowanie.

Nagrody i upomnienia.

Stosowane nagrody i wyrdznienia to:

1. Wyrdznienie wobec grupy przez wychowawce $wietlicy lub wychowawce klasy.
2. Pochwata przekazana opiekunom.

3. Pochwata dyrektora szkoty.

4, Nagroda rzeczowa.

Stosowane upomnienia to:

1. Upomnienie udzielone przez wychowawce swietlicy lub kierownika swietlicy.
2. Poinformowanie rodzicéw o niewtasciwym zachowaniu.
3. Upomnien udzielona w obecnosci wychowawcy klasy.

Wspétpraca z rodzicami

1. Bezposrednia — codzienny kontakt i rozmowy przy odbieraniu lub przyprowadzaniu dziecka
do Swietlicy.

2. Rozmowy telefoniczne.

3. Pisemne informacje w dzienniku elektronicznym.

Dokumentacja Swietlicy

1. Regulamin $wietlicy.

2. Roczny plan pracy Swietlicy szkolnej.

3. Ramowy rozktad dnia.

4, Tygodniowy rozktad zajec.

5. Dziennik zaje¢ w formie elektronicznej.

6. Karty zgtoszen dzieci do swietlicy szkolne;j.

7. Roczne sprawozdanie z dziatalnosci swietlicy szkolnej.

8. Kontrakt zawierany miedzy wychowawcami $wietlicy z uczniami.

9. Dokumentacja finansowa.



Zadania kierownika sSwietlicy

Do szczegdtowych zadan kierownika swietlicy nalezy:
1) Organizacja pracy Swietlicy w danym roku szkolnym.

2) Opracowanie wewnatrzszkolnych dokumentéw zwigzanych z dziatalnoscig $wietlicy, takich
jak roczny plan pracy swietlicy, regulamin sSwietlicy, sprawozdanie z dziatalnosci swietlicy, karty
zgtoszenia dzieci do przebywania w $wietlicy.

3) Kierowanie pracg dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg nauczycieli — wychowawcéw
Swietlicy szkolnej.

4) Zatwierdzanie harmonogramoéw zajeé swietlicowych.

5) Podejmowanie decyzji zwigzanych z godzinami pracy swietlicy i wychowawcéw.

6) Zapewnienie bezpiecznych warunkdéw pobytu dzieci w $wietlicy szkolne;j.

7) Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w ramach ustalonych godzin.

8) Realizacja planu nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty w zakresie dotyczgcym Swietlicy.
9) Wspdtpraca z wychowawcami klas, rodzicami wychowankéw, dyrekcjg szkoty i Srodowiskiem

lokalnym w celu zapewnienia witasciwej realizacji funkcji Swietlicy.

10) Rozstrzyganie spraw spornych zwigzanych z pracg $wietlicy oraz skarg zgtaszanych przez
rodzicow dzieci bedgcych wychowankami swietlicy, dotyczacych swietlicy.

11) Dbatos¢ o odpowiednig ilos¢ drukéw szkolnych niezbednych do funkcjonowania swietlicy.
12) Czuwanie nad wtasciwym prowadzeniem dokumentac;ji szkolnej zwigzanej z pracg $wietlicy.
13) Wykonywanie czynnosci biurowo-administracyjnych.

14) Dysponowanie powierzonym mieniem szkolnym.

15) Podpisywanie odpowiedniej kategorii pism i dokumentéw zwigzanych z praca swietlicy.

16) Reprezentowanie intereséw szkoty na zewnatrz w sprawach dotyczacych swietlicy.

17) Realizowanie polecen i zadan zleconych przez dyrektora oraz wicedyrektora szkoty.

Zadania nauczyciela swietlicy

1. Opracowanie ramowego planu zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

2. Systematyczne prowadzenie dziennika zajec.

3. Przestrzeganie dyscypliny pracy.

4. Sumienne spetnianie obowigzkéw podczas dyzuréw.

5. Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych wedtug ogdlnego planu i plandw miesiecznych.

6. Sprawowanie opieki i zapewnienie bezpieczeristwa wychowankom.



7. Organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomieszczeniach
i na powietrzu majacych na celu prawidtowy rozwdj fizyczny uczniéw.

8. Rozwijanie zainteresowan uczniéw.

9. Upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykdéw higieny oraz dbatos¢ o
zachowanie zdrowia.

10. Wspdtpraca z rodzicami, Radg Pedagogiczng, pielegniarka szkolna.

11. Dbanie o estetyke pomieszczen i aktualny wystréj swietlicy.

12. Wykonanie prac zleconych przez kierownika swietlicy.

13. Zapoznanie ucznidéw (w pierwszym tygodniu wrzesnia) z regulaminem swietlicy.

14. Uzgadnianie z przetozonymi potrzeb materialnych swietlicy.

15. Zgtaszanie wychowawecy klasy, rodzicom informacji o nieuczeszczaniu dziecka do Swietlicy.
16. O niewtasciwym zachowaniu uczniow wychowawca Swietlicy powiadamia rodzica

i wychowawce ucznia.

Wyposazenie $wietlicy

Swietlica szkolna powinna by¢ wyposazona w pomoce naukowe, sprzet i materiaty umozliwiajace
realizacje programu pracy opiekunczo-wychowawcze;j:

o Sprzet audiowizualny.
o Przybory do zespotowych gier i zabaw sportowych.
o Ksigzki, gry do zajeé artystycznych, technicznych itp.

Sprzet i materiaty niezbedne do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.



